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un mejor estilo de vida

Inigo Orvananos Corcuera

Somos una empresa desarrolladora de vivienda fundada en 2014 con la Vision de crear comunidades
sostenibles con alta eficiencia energetica. Hoy en dia estamos desarrollando 21 proyectos habitacionales en 5
zonas estrategicas habiendo escriturado mas de 3,600 viviendas en nuestra historia.

En 2017 modificamos nuestros estatutos sociales fortaleciendo nuestro compromiso con la responsabilidad
social y ambiental empresarial. En 2019 firmamos el Pacto Mundial de las Naciones Unidas, la mayor iniciativa
de responsabilidad sostenible para empresas en el mundo, con el objetivo de alinear nuestra oferta de valor y
procesos de negocio a la Agenda 2030 de la ONU vy sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Entendemos que obtener una vivienda no solamente es lograr un patrimonio para nuestros clientes, sino
también es mejorar la calidad de vida de foda la familia. Creemos que, desde la adquisicion de la tierra, el
espacio debe estar al servicio de la creacion de comunidad y proteger el medio ambiente.

Nos da mucho gusto informar que estamos en proceso de construccion de mds de 1,300 viviendas con
estandares de eficiencia energéfica gracias a la implementacion de programas de diferentes instituciones y
banca de desarrollo nacionales e internacionales reduciendo considerablemente nuestras emisiones de CO2
a la atmdsfera, desde nuestras actividades de construccion y durante toda la vida Util de las viviendas que
desarrollamos. Gracias a este resultado, fuimos reconocidos por la Corporacion Financiera Internacional (IFC)
como “"EDGE Champion” por nuestra vision y compromiso en la construccion de viviendas energéticamente
eficientes y con baja huella de carbono. Gracias a estos resultados nos invitaron a participar en la Cumbre
Climdtica COP26 en Glasgow Gran Bretana en noviembre de 2022, donde informamos nuestro Pledge vy
nuestro compromiso climdatico al 2025 y 2030.

Estos logros, junto con los ambiciosos objetivos de descarbonizacién que nos hemos puesto para los anos por
venir, reflejan nuestro solido compromiso con la sostenibilidad, con la cual buscamos hacer nuestra parte en
la lucha contra la crisis climatica y la desigualdad social que estamos atestiguando en nuestros dias.

En 2022 actualizamos nuestra Estrategia de Sostenibilidad en apego a los temas materiales de nuestra
industria, para que todo esfuerzo en materia ambiental, social y de gobierno corporativo fenga un impacto
tangible en las comunidades que creamos y en los procesos de la compania.. Como parte de dicha
estrategia, robustecimos nuestra gestion ASG (ambiental, social y de gobernanza) para imprimir nuestro ADN
sostenible en todas las operaciones de COMVIVE y de cara hacia todos nuestros grupos de interés.

COMVIVE seguird posicionadndose como una empresa lider en prdacticas sostenibles en el sector, generando
un mayor impacto social y ambiental a nuestros clientes e inversionistas, a la industria de la vivienda y a la
sociedad en general.De parte de todo el equipo COMVIVE confirmamos el gran compromiso que tenemos
con la sostenibilidad y con la mejora en el estilo de vida de nuestros clientes y colaboradores.
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ASG: Criterios ambientales, sociales y de gobernanza (ESG en inglés) para la creacion de valor en
las empresas desde un marco de sostenibilidad. Los criterios ambientales se refieren a la
reduccioén del impacto ambiental; los sociales, respeto de los derechos humanos y el fomento al
desarrollo inclusivo; y la Gobernanza, o el buen gobierno corporativo, se refiere a la organizacion
interna, los mecanismos para la toma de decisiones y para la influencia en la generacion de
politica publica de forma ética, transparente y en favor de la sostenibilidad.

ODS: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS’s) representan principios bdsicos para poner fin
a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y
prosperidad. Consisten en 17 objetivos en el dmbito econdmico, ambiental y social y son el
corazon de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. Fueron establecidos en 2015 por la
Asamblea General de las Naciones Unidas (AG-ONU) firmados por 193 paises.

Eficiencia Energética: Uso de la menor cantidad posible de recursos energéticos para satisfacer
las necesidades de confort y servicios que requiere la sociedad, asegurando una disminucion de
los impactos ambientales negativos derivados de la generacion, distribuciéon y consumo de
energia.

Net Zero: La neutralidad en carbono o “Net Zero” se alcanza cuando un organismo, empresa e
incluso una persona fisica toma las medidas necesarias para dejar de emitir CO2 a la atmdsfera
reduciendo su propia huella. En algunos casos, cuando una parte de las emisiones no se pueden
eliminar, se pueden compensar para alcanzar la neutralidad.

Viviendas Net Zero: Las viviendas Net Zero se definen como hogares que producen tanta energia
limpia como la que consumen. Hasta un 80% mds eficientes energéticamente que las tipicas
casas nuevas, las Net Zero Homes estdn muy bien construidas con aislamiento extra, ventanas de
alto rendimiento y una excelente estanqueidad para minimizar las necesidades de calefaccién y
refrigeracién. Los electrodomésticos, la iluminacion y los sistemas mecdnicos son lo mas eficientes
posible. Y para compensar el resto de la energia necesaria para el consumo anual de la
vivienda, las viviendas Net Zero utilizan sistemas de energia renovable -normalmente solar- para
generar electricidad.
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Viviendas Net Zero Ready: Viviendas o edificios disenados para funcionar con alta eficiencia
energética que aun no logran neutralizar las emisiones de CO2, sin embargo, con la instalacion
de ecotecnias adicionales que se pueden instalar facilmente las viviendas estdn acondicionadas
para llegar e Net Zero. Para la certificacion EDGE, una vivienda con eficiencia energética con
mayor al 40% se denomina EDGE Advanced y es considerada Net Zero Ready.

La certificaciéon EDGE: (Excellence in Design for Greater Efficiencies) es una evaluacién para
construcciones nuevas o existentes, disponible en mdas de 130 paises de economias en desarrollo,
entre ellas México. Este sistema fue creado por la Corporacion Financiera Internacional (IFC, por
sus siglas en inglés), miembro del Grupo Banco Mundial, y propone una disminucion en la
cantidad de recursos utilizados mediante una escala comparativa que toma como base
estandares locales.

EDGE Certified: Es la manera fradicional en la que se puede obtener este reconocimiento: se
otorga al cumplir un ahorro de minimo de 20% en energia, 20% en agua y 20% en energia
incorporada en los materiales en el edificio. Estos son los «porcentajes basen en los que se
fundamenta la evaluacion EDGE.

EDGE Advanced: Esta modalidad premia a los proyectos inmobiliarios que demuestran una
reduccion de minimo 40% en energia; mientras que los porcentajes en el ahorro de agua vy
energia incorporada en los materiales se mantienen al 20% como en EDGE Certified.

EDGE Zero Carbon: Este exigente nivel de certificacion busca la mdxima reduccion vy
compensacion de consumo energético del edificio. Para conseguirlo es necesario que minimo el
40% de la energia sea reducida mediante el diseno y estrategias del edificio (como EDGE
Advanced) y la cantidad que falte para completar el 100% del consumo energético sea
mitigado mediante fuentes renovables en sitio y/o bonos de carbono.

SISEVIVE-ECOCASA: Es un sistema enfocado a la disminucion de gases de efecto invernadero y el
ahorro de agua. Se mide mediante el IDG (indice de desempeno global), resultado de la suma
de los indicadores arrojados por la aplicaciéon de dos herramientas: DEEVI y SAAVI, la primera
para el cdlculo de eficiencia energética, y la segunda para el cdlculo del ahorro de agua.

Descarbonizaciéon: Es el proceso de reduccion de emisiones de carbono, sobre todo de didxido
de carbono (CO2), a la atmdsfera. Su objetivo es lograr una economia global con bajas
emisiones que consiga la neutralidad climatica a través de la fransicion energética.
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; Quién es COMVIVE?
¢ 4

1,301 viviendas

CQMVIVE es una empresa mexicana dgsorrollodorc de £ ESTADODE MEXICO
vivienda que crea comunidades sostenibles fundada en

2014, con el objetivo de ofrecer soluciones de vivienda y
de comunidades sostenibles para los segmentos de
poblacién que adquiere vivienda popular y media. Las
comunidades que creamos se distinguen por tener un ‘I 283
ADN sostenible en los dmbitos econdmico, social y L , ’
ambiental con el objetivo de mejorar la calidad de vida [
de nuestros clientes.

COMVIVE opera en 5 mercados estratégicos: Estado de
México, Morelos, Quintana Roo, Puebla y Ciudad de
México escriturando a la fecha mds de 3,700 viviendas

en 21 proyectos =
CIUDAD DE MEXICO,

1,004




CULTURA

La cultura organizacional de COMVIVE basada en nuestra
mision, vision y valores es reflejo del ADN sostenible de la
compania gque se describe a continuacion:

Mision
Un mejor estilo de vida
para clientes, colaboradores e inversionistas

Vision
El mejor equipo creando comunidades

sostenibles
" La mayor rentabilidad
* La mejor satisfaccion al cliente
" El mejor lugar para trabajar

C<sMUNIDADES
SOSTENIBLES
HACIA

NET ZERO
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VALORES

Integridad
Hacer lo correcto aunque nadie esté
mirando

Vision Empresarial

Mentalidad creadora que da valor a
nuestros clientes, colaboradores e
inversionistas

Resiliencia
Fortalecernos de las adversidades para

alcanzar nuestros objetivos

Conciencia Social y Ambiental
Vivir la sostenibilidad en nuestro ADN

Servicio al Cliente
Pasion hacia el cliente en todas nuestras
acciones

Cumplir en Equipo
Colaborar en unidad para ejecutar los
retos en tiempo, calidad y forma



Equipo COMVIVE

COMVIVE estd integrada por profesionales comprometidos
con la misidn y vision de la empresa y con la vivencia de sus
valores en toda actividad. El equipo cuenta con experiencia
relevante en la industria, en todas las dreas de negocio
como, administracién, comercializacion, construccion,
operaciones, finanzas, legal, calidad de vida (postventa) y
sostenibilidad.

COMVIVE se promueve la equidad y la no discriminacion
ofreciendo oportunidades de empleo y de crecimiento para
todos. La empresa se conforma por 132 empleados, de los
cuales 66 son mujeres y 66 son hombres, mostrando el
compromiso por lograr una equidad efectiva de género en el
trabajo.

IXTAPALUCA EQUIPO COMVIVE
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46% 54% 62% 38%
ZUMPANGO SERVICIOS

COMPARTIDOS

)

69%

)

38%

)
13 8319

QUINTANA ROO

34

MORELOS

®

62%



Logros en Sostenibilidad
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Constituciéon de la empresa con una visidn sostenible
Alineacion de su oferta de valor a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
Definicién de la Misiéon y Vision COMVIVE

« Mision: Un mejor estilo de vida para nuestros clientes, colaboradores e inversionistas.

« Vision: Ser el mejor equipo creando comunidades Comvive
Decisidon de que todas las viviendas desarrolladas por la empresa cuenten con servicio de administracion profesional
Se modifican los estatutos sociales fortaleciendo el compromiso con la responsabilidad social y ambiental empresarial
Se adhiere al Pacto Mundial de la ONU
Participacion en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP 25) de la ONU en Madrid.
Fortalecimiento del compromiso con la sostenibilidad al incorporar estdndares de eficiencia energética en todas las viviendas
Implementaciéon del programa NAMA  Facility fondeado por KFW y administrado por Sociedad Hipotecaria Federal (SHF) en el cual se
otorgan subvenciones para la inversion en vivendas con alta eficiencia energética otorgando un total de 17. 5 mdp (us$875,000).
Participacion en el programa acelerador del Pacto Mundial denominado “Ambicién en los ODS” (SDG Ambition).
Certificaciéon “Edge Advanced” de la Corporaciéon Financiera Internacional (IFC) en el desarrollo Privadas del Parque Estado de México
logrando la certificacion de las viviendas mds econdmicas en México.
Se constituye Fundacion Comunidad Verde A.C., como entidad aliada que permite el impulso de la agenda sostenible de la empresa.
Participacion en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP 26) en Glasgow durante el cual COMVIVE
comunicd su compromiso climdatico (PLEDGE) hacia el 2025 y 2030
Capitalizacién de US$2 millones de ddlares del Fondo de impacto Suizo ALPHAMUNDI
Elaboracion y comunicacién del Manual de Responsabilidad Sostenible y Cédigo de Conducta a todos los colaboradores de la compania.
El IFC reconocié a COMVIVE como “EDGE Champion” por su visidn y compromiso en la construccion de viviendas energéticamente
eficientes con baja huella de carbono.
Climate Finance Accelerator (CFA) y el Gobierno del Reino Unido otorgd un Certificado de Logro (Certificate of Achievement) a COMVIVE
por haber completado con éxito las actividades del CFA programme en México.
El programa Ecocasa fondeado por kFW y administrado por SHF aprobd lineas de crédito para la construccion por 280.6 mdp (us$14.03 mdd)
para 3 proyectos con un total de 331 viviendas.
A junio 2022 COMVIVE estd desarrollando 1,320 viviendas con eficiencia energética de la cuales 732 ya se han entregado a clientes, y 588
estdn en proceso de construccion.
Privadas del Parque fue reconocido como proyecto insignia EDGE Advanced portal de IFC
Calificaciéon del Maco de Referencia por Standard & Poors como “Alineado Fuertemente”
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Estrategia de Sostenibilidad Resultados
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COMVIVE fue invitada a participar a la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico COP 26 en Glasgow
donde comunico su Compromiso con las Sosteniblidad mediante un “Pledge” hacia el 2025 y 2030 publlcodo en el portal Edge del IFC

COMPROMISO CON gy %

7
LA SOSTENIBILIDAD % wisn comVive

Mz un mejor estilo de vida

I.  Esperamos construir
« 10,000 metros cuadrados de edificios certificados con eficiencia energética
del 40% para 2022.
* 100,000 metros cuadrados de edificios verdes certificados para 2025.
* 10,000 meftros cuadrados de edificios certificados de carbono NET ZERO para
2025.

Il.  Buscaremos construir Unicamente edificios verdes certificados a partir de 2025.

lll.  Esperamos construir Unicamente nuevos edificios con emisiones NET ZERO de
carbono para 2030.

IV. Estamos construyendo comunidades sostenibles hacia el NET ZERO mejorando la
resiliencia local alineada con los "Objetivos de Desarrollo Sostenible" (ODS).

* 9 metros cuadrados de dreas verdes por habitante.

» 30,000 metros cuadrados de fierra destinadas a instalaciones para el
Desarrollo Comunitario Sostenible para 2025.

Frente a la crisis climdtica, es deber de todos, incluyendo empresas, gobiernos,
ONGs y particulares, sumarse a la década de accién alineada con la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible de la ONU. La contribucidén de COMVIVE es crear
comunidades sostenibles y resilientes hacia la NET ZERO. A través de nuestras
capacidades de innovacion y con el apoyo de financiamiento climdtico, estamos
mejorando la calidad de vida de nuestras comunidades contribuyendo a un mundo
mas sostenible.
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Estrategia de Sostenibilidad

En 2022, COMVIVE actualizd su
Estrategia de Sostenibilidad para
enfocar su accion social vy
ambiental a los objetivos
Ambientales, Sociales y de
Gobernanza (ASG) en toda su
cadena de valor, en apego a los
temas materiales de la industria.
Esta se basa en seis ejes
estratégicos, que a su vez
responden a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la
ONU, con la cual COMVIVE tiene
un solido compromiso y a la cual
contribuye activamente.
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Y GRECIMIENTO
ECONOMICO
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gobernanza sostenibles y
resilientes
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cadena de seguridad de la
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Estrategia de sostenibilidad

Nuestros ejes estratégicos toman en cuenta los 10 Principios Iniciativa del Pacto Mundial de la ONU

De la Convenciéon de las De la Declaracién
Naciones Unidas contra la Universal delos Derechos
Corrupcion (2004) Humanos (1948)

Los Diez Principios del Pacto Mundial derivan de declaraciones
de Naciones Unidas en materia de derechos humanos, trabajo,
medioambiente y anticorrupcién y gozan de consenso
universal.

\EDIOAMBIEN 7

De la Convencion
de las Naciones
Unidas sobre medio
ambiente y el

Desolrrollo. ) ) De la Declaracién de la
(QDej aracion de Rio OIT relativas a los principios
004) y derechos fundamentales

en el trabagjo vy su
seguimiento (1998)



Estrategia de sostenibilidad

Los ejes estratégicos en los que se basa la vision sostenible de COMVIVE son:

Creacion de comunidades sostenibles y resilientes

COMVIVE crea comunidades que tienen como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas que las habitan al contar con acceso a
servicios bdsicos, ubicaciones estratégicas con conectividad a medios de transporte puUblico, escuelas, servicios de salud, comercios, entre otros,
ademds de contar con accesos controlados brindando seguridad, y lugares destinados para el esparcimiento, la interaccion social y el
contacto con la naturaleza. Su modelo de negocio cuenta con una oferta de valor que lo diferencia dentro del sector de la vivienda en
México, al tener un fuerte compromiso con el desarrollo urbano sostenible, mejorar la calidad de vida de las personas y reducir su impacto
ambiental en el largo plazo.

Para alcanzar nuestro objetivo en la creacion de Comunidades Sostenibles hacia Net Zero, COMVIVE se basa en:

« Construcciéon de viviendas con alta eficiencia energética rumbo a Net Zero.

« Construccién de equipamientos y espacios publicos sostenibles siguiendo los 7 principios de dissho COMVIVE.

« Implementacion de programas para una comunidad sostenible y resiliente a fravés de un enfoque de equidad de género vy justicia ambiental.

« Diseno e implementacién de un plan estratégico sostenible alineado a los ODS a fravés de indicadores y acciones que nos permitan evaluar
su correcta ejecucion

Mitigacion del cambio climatico e Impacto ambiental

Gracias a la experiencia de COMVIVE creando viviendas con alta eficiencia energética, ha generado prototipos de vivienda en diferentes
ecosistemas del pais y segmentos técnicamente viables que son construidos con materiales con menor huella de carbono contribuyendo a la
mitigacion de GEl con confort térmico, y ahorro en su economia familiar y pago en los servicios bdsicos. Sus soluciones técnicas integrales
atienden diferentes mercados y los principales ecosistemas del pais (cdlido hUmedo, seco-semi seco y templado), buscando lograr de 20% a 40%
de mitigacion de CO2, en comparacion con un protfotipo de vivienda tradicional y un 60% en reduccion de huella de carbono por ACV de
materiales. Adicionalmente, se contempla una estrategia de conservacion y desarrollo de dreas verdes que adicionan mitigacion de CO2 por
absorcion.

Salud y seguridad de la fuerza laboral

COMVIVE estd comprometido con la salud y la seguridad de todo su equipo de trabajo, incluyendo a sus colaboradores directos, confratistas,
proveedores y cualquier otro trabajador que contribuya a las actividades de la empresa a lo largo de toda nuestra cadena de valor. Seguimos
los mds altos estdndares para garantizar condiciones de frabajo seguras y saludables, y procuramos minimizar el impacto ambiental de nuestros
desarrollos con el fin de proteger la salud de los ecosistemas y de los habitantes. La proteccion de la vida y la integridad de tfodos es la principal
prioridad de nuestra empresa.




Estrategia de sostenibilidad

Los ejes estratégicos en los que se basa la vision sostenible de COMVIVE son:

IV. Gestion de la cadena de suministro

VI.

COMVIVE busca promover la adopcion de prdacticas sostenibles en la industria a través de sus proveedores y contratistas. Recientemente se
desarrollé la Politica de Gestion de la Cadena de Suministro, la cual fungird como un instrumento para incidir en la responsabilidad ambiental y
social de nuestros proveedores. Esta politica exigird el desarrollo de planes de gestion ambiental, politicas propias de derechos humanos,
estdndares laborales adecuados, medidas de salud y seguridad ocupacional, entre otros.

Alianzas hacia la sostenibilidad

La puesta en marcha de nuestra estrategia de sostenibilidad y el logro de los objetivos que nos hemos planteado implica grandes esfuerzos que
requieren de alianzas estratégicas con el sector puUblico, privado, organizaciones de la sociedad civil y organismos internacionales para cumplir
nuestros objetivos en sostenibilidad. Nuestra vision de ser el mejor equipo creando comunidades sostenibles rumbo a Net Zero y contribuir
activamente a la transformacién de nuestra industria trasciende a nuestra propia cadena de valor e implica la participacion de multiples actores.
En la actualidad, COMVIVE ya se adhiere a marcos internacionales que certifican y avalan su compromiso con el desarrollo sostenible creando
sinergias en pro de la sostenibilidad.

Etica y gobernanza

COMVIVE se rige por un equipo directivo inclusivo y representativo de la empresa, lo cual nos permite integrar una vision amplia sobre lo que
requiere nuestra gestion ASG y sobre las necesidades de nuestros grupos de interés internos y externos. La seleccidén de sus miembros se realiza
exclusivamente con criterios de desempeno y experiencia relevante para la empresa, sin discriminar por motivos de origen, género, estado civil u
ofros.

20
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2 ‘I Comunldades COMVIVE

Casas escrituradas

3,703 .8+

desde 2004

Creacion de

04q comunidades 43%. . M-Kﬁ

Casas escrituradas

sostenibles y resilientes Que estén operarde,
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COMVIVE busca promover la inclusion social y econdmica de la poblacion. Esto abarca a sus clientes directos, su

cadena de valory las comunidades aledanas a sus desarrollos

Las comunidades COMVIVE se fundan en Siete Principios de Diseno que priorizan la
calidad de vida y ofrecen plusvalia para sus habitantes

1. Sostenibilidad:

a. Econdmica: Sistema de organizacion vecinal, mantenimiento, acceso a internet y telefonia. Adicionalmente implementamos programas de
emprendimiento y colaboracién comunitaria.

b. Social: Aseguramos la presencia de satisfactores de bienestar dentro o cerca de la comunidad, incluyendo servicios de transporte, abasto,
educacion, areas verdes, recreativas y de salud, asi como Centros de Desarrollo Comunitario y plazas que fomentan la cohesion.

c. Ambiental: Incorporamos soluciones ecologicas para disminuir el uso de energia, agua y gas y para el manejo adecuado de residuos.

2. Arquitectura con calidad humana e identidad regional: Nuestros desarrollos ponen al centro a los residentes y sus necesidades.
Procuramos adecuar el diseno arquitectdnico a la cultura y la tradicidon local, para armonizar con ella y resaltarla.

3. Centralidad: Todos los desarrollos promueven dreas verdes generosas en jardines vecinales, plazas o parques comunitarias.

4. Conectividad: Las comunidades promueven la conectividad peatonal creando andadores, banquetas y en algunos casos ciclovias en la
vialidad principal.

5. Uso mixto, equipamiento e innovacién en espacios pUblicos: Cada comunidad cuenta con espacios educativos de

recreacion, deporte, comercios y salud cerca del desarrollo o al interior del mismo.

6. Densidad Y diversidad: Los desarrollos promueven variedad de prototipos que promueven la diversidad social. En algunos desarrollos
hacemos vivienda vertical que facilita el hacer extensas dreas verdes que son clave para la creacion de comunidades sostenibles.

7. Cultura comunitaria y administrador profesional: Cada comunidad cuenta con administrador profesional que facilita Ia
coordinacion entre los vecinos para contar con mantenimiento, jardineria, seguridad, vigilancia y organizacion de las asambleas condominales.
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Los 7 principios de la vivienda adecuada de ONU HABITAT

Los 7 principios de diseno también estan
alineados a los Objetivos de Desarrollo
Sosteniblle (ODS), especialmente el niUmero
11T (Ciudades y comunidades sostenibles), y
a los principios de ONU-Hdbitat, que se listan
a confinuaciéon: seguridad de la tenencia;
disponibilidad de  servicios materiales,
instalaciones e infraestructura; asequibilidad;
habitabilidad;  accesibilidad;  ubicacion
apropiada y adecuacion cultural .

i

Elementos
de la vivienda
adecuada

VAN A |_'f|4, Vuad ‘

VIVIENDA

QDS J-J

ONU@HABITAT

POR UN MEJOR FUTURO URBANO

SEGURIDAD DE
LA TENENCIA

DISPONIBILIDAD DE
SERVICIOS,
MATERIALES,
INSTALACIONES E
INFRAESTRUCTURA

3 ASEQUIBILIDAD

4 HABITABILIDAD

5 ACCESIBILIDAD

6 UBICACION

ADECUACION
CULTURAL
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La Oferta de Valor de COMVIVE

se inspira en la Agenda 2030 de la ONU y en los trazos urbanos de los Pueblos Magicos

: OFERTA DE VALOR
PUEBLOS MAGICOS ALINEADA A LA AGENDA
2030 DE LA ONU

@) OBJETIV<.:S SostenigLe

SALUD EDUCACION IGUALDAD s AGUA LIMPIA
¥ BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERD Y SANEAMIENTD

| g T
INDUSTRIA, REDUCCION DE LAS PRODUCCION

INNOVACION E 10 DESIGUALDADES 12 Y CONSUMD
mrmsrnunm A RESPONSABLES
EL QO

v

ECUNUMIBEI

o

C<.
S

15 16 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
mmmvs E INSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBIETIVOS

.’ !:

n‘

%:MUNIDADES
OSTENIBLES
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COMVIVE crea comunidades que tienen como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas que las habitan al contar con
acceso a servicios bdsicos, ubicaciones estratégicas con conectividad a medios de transporte publico, escuelas, servicios de salud,

comercios, entre ofros, ademads de contar con accesos controlados brindando seguridad, y lugares destinados para el esparcimiento,
la interaccion social y el contacto con la naturaleza.

6 ot

EDUCACION CLIMATICA K J

AREA DEPORTIVA
“ACTIVACION INCLUSIVA”

47
M
SECUNDARIA 12 AULAS

MZA. 10 Kl

PARQUE DEPORTIVO [
PARQUE DE LA K&
MADRE TIERRA [l

1 R

CENTRO DE [FyPg
DESARROLLO

SOSTENIBLE
“CASA COMUNIDAD

£ e

VASO g ey .
REGULADOR [ &N\ SR SN\ et

ACCESO

4y PA

LECHERIA E

UNIDAD MEDICA%

g
s

RQUE DE LAS ARTES

JARDIN VECINAL MZ. 3 LT 5.

4

4
PRIMARIA DE 8 AULAS lIT

[T GUARDERIA INFANTIL

En diversos desarrollos se contard con
equipamientos, espacios publicos y programas
sociales de calidad que permitan a los habitantes de
este fraccionamiento desarrollarse plenamente, en
armonia con el medio ambiente.

1,
Al

- Planteamiento urbano con base a los 7 principios de
diseno COMVIVE.

- 55 Parques.

- Participacion en la regeneracion urbana de
comunidades aledanas.

- Administrador profesional.

- Operacion de programas a fravés de Fundacion
Comunidad Verde que promueve la participacion
comunitaria.
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AREAS VERDES POR FAMILIA

Una de las prioridades de COMVIVE es ofrecer dreas verdes inclusivas que permitan la armonia, integracion comunitaria y absorcion

arbdrea de CO2. Para la elaboracion del diseno urbano de cada comunidad, se toma en cuenta el nivel arbdreo y
biologia del terreno con el objetivo de mantener la mayor cantidad de drboles, areas verdes y espacios publicos de calidad.

cumere il Eiemplos de proyectos COMVIVE que
TULIPANES , eh priorizan la incorporacion de dreas verdes
wETE inclusivas que promueven la integracion
0 | IR comunitaria

M2 dreas | Promedio de
Viviendas| verdes por| habitantes
{elagllife} por familia*

M2 dreas
verdes

Proyecto

Cumbre Tulipanes 30,436.83 258 117.97 851.40
..... : ] 7 \ & “ag El AToyo 12,814.33 272 4711 897.60
> * Privadas del Parque 1** 34,528.33 1158 29.82 3821.40
Privadas del Parque 2a y 2b* 31,120.61 1020 30.51 3366.00
Vista Alegre 4,292.78 114 37.66 376.20
Zendala Cancuin 4,292.78 114 37.66 376.20
Zendala Cancun 2 4,292.78 114 37.66 376.20
Zendala Playa del Carmen 28,254.71 420 67.27 1386.00
Arbolada Ixtapaluca 1,680.00 140 12.00 462.00
Cumbre Tulipanes 2 21,005.97 176 119.35 580.80

ARROYO fotal 117271913/ 3,786.00|_45.62 | 1247380 |

RESIDENCIAL

* Se estima que el promedio de habitantes por familia oscila de 3 a 4
miembros.
**La superficie asignada a Privadas del Parque puede variar de acuerdo al

proyecto final 26



FUNDACION COMUNIDAD VERDE

11 Soltnaes .
SOSTENBLES Fundacion Comunidad Verde
ﬁaéﬁ Aliada que permite el impulso de la agenda sostenible de COMVIVE

COMVIVE contrato a la organizacion de la sociedad civil Agencia de Regeneracion
Urbana (ARU) para elaborar la estrategia de sostenibilidad del desarrollo Privadas
del Parque en Zumpango, Estado de México. El estudio incluyd un diagndstico
integral en el que se evaluaron riesgos, oportunidades y necesidades de las
poblaciones colindantes al proyecto y del perfil de las familias que habitan Privadas
del Parque.

S : Una de las conclusiones importantes de este estudio fue proponer la creacion de
- ‘W‘ 7” una fundacion que tuviera como objetivo operar ciertos equipamientos estratégicos
[ ]

invitando a aliados para implementar programas sociales, ambientales y
economicos en favor de las comunidades que construimos

En consecuencia en febrero del 2019 se constituyo Fundacion Comunidad Verde
con la siguiente Mision:

Mision: Mejorar la Calidad de Vida conviviendo en una Comunidad Sostenible




Programas de
Fundacion
Comunidad Verde

La Fundacion ha definido los siguientes 4
programas en su primera fase.

INTEGRACION VECINAL

EMPRENDIMIENTO COMUNITARIO

AGRICULTURA ECOLOGICA “SUELO VIVO”

EDUCACION SOCIO AMBIENTAL
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FUNDACION COMUNIDAD VERDE

:Por qué emprendimos el proyecto suelo vivo?
Al analizar con cromatografia el suelo de Privadas del Parque,
resulté que nuestra muestra esta mineralizada, sin materia orgdnica,
sin microorganismos y sin fertilidad.

En escala del 1 al 12 el suelo de Privadas del Parque esta en 1

Definimos como diferenciador
colocar al centro de todas
Iniciativas de la Fundacion

“El suelo vivo”

para lograr una comunidad verde.

Si el suelo tiene vida, es fértil, retiene
humedad, absorbe carbono, regula
temperatura, genera biodiversidad
contribuyendo a la resiliencia ante
los efectos del cambio climdatico.




DIA MUNDIAL DE LA
MADRE TIERRA

noacca

COMUNIDAD VERDE EN SUELO VIVO

¢
DIA
MADRE TIERRA

22 DE ABRIL

Fundacion Comunidad Verde
{e invita a participar en las
actividades que hemos preparado
para la
Comunidad Sostenible de
Privadas del Parque

Acude con tu familia este 22 y 23
de abril a partir de las 9:00 a.m. y
conviértete en un

GUERRERO PLANETARIO

PIRINADA

I’\R({l I
Cuventa cventos

PARTICIPA ¥ DIVIERTETE Talleres

Te esperamos frente a la manzana 5§ JOCQOS
(proximamente PARQUE MADRE TIERRA) Permacvitura

iNO TE LO PUEDES PERDER! Actividades en familia

Con el equipo de voluntarios, aliados y de la FCV, iniciamos acciones sencillas cuyo
objetivo fue integrar familias, generar conciencia ante los efectos del cambio climdatico,
hacer Comunidad, conocer la permacultura, regenerar suelos (1er. Composta hecha con
materia orgdnica producto del Mantenimiento a las dreas verdes comunes) y desde luego
divertirse.

COMUNIDAD VERDE EN SUELO VIVO ) =& 'j

WEE E
g =N

w-mmm Adieim de cairoge Mum
hitgs /fvirorgarica.ong/compozty/

e e R i Ve v R B

Bienvenid@s a 3.pr tierro

B L‘OJlm\aD :'
A PARQLI P i
\aeg b ‘I\’Udu I

LQué rayos es la '
sustentabilidad? L0 ﬁlerm los ¢

! neces:lq

; wa Moy enerrin

| al ul(&t) fa pus
México pais § Intreduccién a la Permacultura 'L Q’ P (M
megadiverso El consumo te consume



Con las diversas festividades de mayo vy junio, celebramos a las familias

DIA MUNDIAL DE LAS porgue estamos convencidos que es la principal institucidn en nuestra
FAMILIAS sociedad.

Continuamos
fomentando valores
civicos, activacion fisica,
DIA M D'AL DE LAS FA LIAS conciencia ambiental
. ) / conociendo las 3R’s
b -\ 4 (Reusar, reducir y

reciclar), haciendo

| T7 ¢ | compostas y
22 ' 4J) N despertando la
MAYO - - e ) 4 creatividad.

PARTICIPA, DIVIERTETE
Y DESCUBRE LAS TRES “R"

Fundacion Comunidad Verde Juegos
Te invita ol feste)j ho i [ B
Jamilos de lo Comuridod Pivadas del Farcue. Gnefe of Payasito
ovenio y disfrulo de un agradable momendo familiar

Te esperamos frente a la manzana § 5 "'ﬂab'es

(a partir de las 10:00 a.m.) ivi
I{NO SE LO PUEDEN PERDER! a"ezoeﬁgc“rqﬁawtn!r 'dad
residvos solidos de tv hogar como
botellas de plistico, tetrapacks, tapas,
cajas de carton)

Alquinmia




Emprendimiento y
comunidad verde en
suelo vivo

Durante agosto se realizaron proyectos que fomentan el emprendimiento
utilizando cartoneria para hacer pinatas y ofros materiales para comercializar.

“Emprendimiento y
Comunidad verde en suelo vive”

« Conversatorios con apoyo de
una psicologa para conocery
desarrollar programas de
apoyo en los siguientes temas:
« Equidad de genero, salud

mental y emocional
« Covid 19, qué y como
ocuparse o entretenerse
(clubs)
« Cambio climatico, ODS’S de
: la Agenda 20-30 y manejo
llersyactindaaes o1 integral de los residuos
> Cartoneria “pifiatas tradicionales ) i A
Fuldddemen : {} solidos domiciliarios.

Reducir - Reutilizar - Reciclar
> Conociendo los “ODS, Objetivos de

e Desarrollo Sostenible, plan ambiental ONU 2030 ﬂ | II’ m ﬂ |
,M > Plc:ét‘lcas de saltud menlt)a‘: “CovID ;9" CO b4 U e . 98 79 < .

WO ednld > Minicubes capacitacion de 15 agricultores

wﬂ A > Huerto familiar

fariie. @ Conechando s tr compost ecoldgicos, cosechando la 1ra
a2 3 > Salud ancestral
w‘t‘ Detdeelmlérctolesl')aim‘ﬂdeunh composta y consfruyendo un
ket o Bancal elevado de 5 m2 (huerto
{© INFORMES; 729 481 4754 :—_ ope S < .
7; ¥ familiar biointensivo)
para una alimentacion sana 'y

apoyo a la economia familiar




NUMERO DE VIVIENDAS CON TITULARES POR GENERO EN LOS PROYECTOS QUE ACTUALMENTE ESTAMOS OPERANDO

IGUALDAD
DE GENERO

g COMVIVE crea comunidades incluyentes pensando en la integracion, la equidad de genero y las necesidades de la familia

Las comunidades COMVIVE tienen el objetivo de ser
incluyentes atendiendo al segmento de mujeres
siendo un mercado muy interesante en el presente y
futuro de la empresa. Historicamente a nivel
nacional el INFONAVIT ha otorgado el 34% de los
créditos a mujeres. Reconociendo las necesidades
de este segmento, COMVIVE ha disenado su
producto ofreciendo seguridad con casetas de
vigilancia y accesos controlados, dreas verdes con
visibllidad desde su vivienda y prototipos con un
diseno pensando en la familia. Como consecuencia,
en los proyectos actualmente en desarrollo, el 43%
de los compradores son mujeres en todos los
segmentos (social, medio y medio-alto).

TOTAL MUJERES ~ HOMBRES
UNIDAD DENEGOCIO Lot ipas . o
PRIVADAS DEL PARQUE 429 37% 63%
VISTA ALEGRE 75 45% 55%
ARROYO 135 53% 47%
CUMBRE DE TULIPANES 87 44% 56%
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ZONAS DE CONSOLIDACION URBANA

Las ubicaciones que COMVIVE selecciona cuentan con todos los servicios cercanos al formar parte de las zonas de consolidacion urbanas*

Al ser uno de los principales objetivos el mejorar la calidad de vida de las personas, COMVIVE tiene como prioridad que las familias
tengan acceso a los servicios esenciales a distancias cercanas o al interior de los proyectos. La empresa lo logra a través de la
construccion de equipamiento de calidad dentfro del desarrollo y seleccionando ubicaciones estratégicas que garanticen que
todos los servicios esenciales estén cerca. Para crear comunidades sostenibles, fodos los proyectos COMVIVE deben estar dentro
de las Zonas de Consolidacion Urbana que mide la distancia a los servicios esenciales. Gracias a la ubicacion de los terrenos
seleccionados, todas sus comunidades se encuentran en lugares estratégicos con conectividad y acceso a servicios esenciales de
salud, educacion, fransporte publico y parques entre ofros.

La metodologia de las Zonas de Consolidacion Urbana contemplan dos criterios:
1) Ubicaciény entorno
2) Condiciones de movilidad.

El primer criterio mide que las escuelas primarias, centros de abasto, espacios recreativos y vias primarias estén a 2 kilbmetros o
menos de distancia y que las escuelas secundarias y centros de salud se encuentren a 2.5 km o menos; el segundo criterio mide
que los traslados hacia escuelas primarias y secundarias, centros de salud, centros de abasto o mercado, espacios recreativos y
cercania a zonas de empleo estén a menos de 30 minutos de traslado caminando, 20 minutos en bicicleta y 45 en trasporte
publico o privado. Para todos los proyectos que actualmente estdn en desarrollo COMVIVE ha implementado esta metodologia
con ejemplos concretos que miden las distancias y tiempo de traslado a cada uno de los servicios esenciales mencionados .

En el anexo se muestra como todos los proyectos que estan operando en COMVIVE se encuentran a minutos de todos los servicios

*Zona de consolidacion urbana: Es la superficie de terreno contenida dentro de cada una de AGEB (areas geoestadisticas basicas urbanas)
que se situan a su vez dentro del Sistema Urbano Nacional, asi como aquellas localidades con una poblacion igual o mayor a 2,500
habitantes, cuyo grado de consolidacion urbana se define a partir de criterios e indicadores socio econdmicos y satisfactores urbanos, que

dan a su vez a la definicion de dmbitos urbanos para la recepcion de vivienda con condiciones adecuadas en su entorno. y
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Mitigacion del cambio climatico e impacto ambiental

COMVIVE disena y desarrolla viviendas con caracteristicas de eficiencia
energetica superiores a las del mercado tradicional con el objetivo de reducir
la generacion de emisiones de efecto invernadero (GEl), asi como reducir el
consumo de energia y hacer mas eficiente el uso de recursos como aguaq,
electricidad y gas. Las viviendas de COMVIVE, gracias a que cuentan con
mayor eficiencia energética que las existentes en el mercado, ofrecen mds
beneficios a los clientes como confort térmico, ahorro en la economia familiar
en el pago de gas, luz y agua, mayor plusvalia y reduccion de emisiones de
CO2.

De cada uno de los prototipos en cada uno de los proyectos, COMVIVE mide el
porcentaje de reduccion de consumo de energia y que tipo de materiales y
tecnologia se requiere para alcanzar cada uno de los objetivos utilizando la
certificacion EDGE y/o SISEVIVE-ECOCASA .

COMVIVE ha adoptado al Sistema de Evaluacion de la Vivienda Verde SISEVIVE
(Sistema de Evaluacion de la Vivienda Verde) y todas las viviendas construidas
son evaluadas con su metodologia. ECOCASA estd aprobado por CBI vy utiliza
el sistema de evaluacion SISEVIVE . Este sistema de evaluacion se enfoca en
medir la disminucion de gases de efecto invernadero (GEl) y el ahorro de agua.
Se mide mediante el IDG (indice de desempeno global), que se integra
sumando las siguientes dos herramientas: DEEVI , SAAVI la primera para el
cdlculo de eficiencia energética, y la segunda para el cdlculo del ahorro de
agua. La forma en que COMVIVE mide la reduccion de huella de carbono en
los materiales de construccion utilizados es a través de la certificacion EDGE o
mediante la herramienta para calcular la huella de carbono a fravés del

andlisis de ciclo de vida (ACV) del programa ECOCASA. .




SOSTENIBLIDAD COMVIVE

Avance de COMVIVE para el cumplimiento de su compromiso de descarbonizacion

IMPACTOS TOTAL
COMVIVE estd desarrollando 1,320 viviendas con

eficiencia energética de la cuales 732 ya se han Cosas con Alta Eficiencia House
enfregado a clientes, y 588 estdn en proceso de @ Energética ‘ 1.320
1,718 :

consfruccion, logrando reducir en total

toneladas de CO2 durante su proceso de Mitigaciéon de CO2 por Toneladas CO2
construccién, esperando reducir alrededor de desempeno energético en la

7,997 toneladas de CO2 a lo largo de toda su vivienda gracias al confort

vida Util, que es aproximadamente de 40 anos . férmico y ecotecnologias

De estas viviendas, 693 cuentan con certificacion empleados

EDGE, logrando reducir 1,309 toneladas de CO2 Mitigaciéon de Huella de CO2 Toneladas por ano
durante su proceso de construccion y esperando Carbono en los sistemas

reducir aproximadamente 5,056 toneladas de constructivos empleados

CO2 alo largo de su vida Ufil.

Mitigacién de CO2 por Toneladas CO2

absorcion por la absorcion equivalentes
directa de los drboles
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SOSTENIBLIDAD COMVIVE

Entre el 2021, 2022 y 2023, COMVIVE esta desarrollando 1,320 viviendas con Alta Eficiencia Energética

evaluadas bajo el sistema de evaluacion de Vivienda verde SISEVIVE ECOCASA

COMVIVE implementd el programa NAMA facility financiado por KFW y administrado por SHF para 763 viviendas de las cuales 424
fueron del segmento social en Privadas del Parque destinadas a ecotecnias por $17.5 mdp (us$0.88 mdd).

Ademds, 379 viviendas en 3 proyectos son financiadas por el programa ECOCASA fondeado por KFW y administrado por SHF del
cual al dia de hoy de han obtenido lineas de crédito aprobadas con tasas preferentes para la construccion por 280.6 mdp (us$14.03
mdd). El total de viviendas que actualmente COMVIVE tiene que cumplen con la certificacion EDGE Advanced es de 693 viviendas

y continuaremos con planes para incrementar esta cifra en el futuro. . .
Los 4 beneficios al cliente son:

Eﬁégew eErii;:riggﬁiCGO 01

<P

Proyectos M [T!ﬁm SISEVIVE fotal Confort térmico
ﬁ.[‘l‘n:] (ECFQQ.RS”@ (Novaceramic)

Privadas del Parque | - Fase 1 86 198 284 02

Privadas del Parque | - Fase 2 /2 68 178 318

Arbolada - Fase 1 81 81 Ahorro mensual en el pago de

Arbolada - Fase 2 47 47 gas, luzy agua

El Arroyo 115 115

Cumbre de Tulipanes | 50 110 48 216 03

Zendala Cancun 46 114 160 e T

/endala Playa del Carmen 107 107

Sub Total

Total

1,320

o4

Vivienda amigable con el medio
ambiente reduciendo emisiones
de CO2 E



SOSTENIBLIDAD COMVIVE

De las 1,320 viviendas con eficiencia energética COMVIVE ha creado diversos prototipos en diferentes zonas
bioclimdticas y mercados generando amplia experiencia en la innovacion sostenible.

PRIVADAS DEL VISTA ALEGRE

PRIVADAS DEL . . ARBOLADA /ZENDALA CANCUN/ CUMBRE
PARQUE Pﬁg?:f;‘;f;’i';’e ELARROYO IXTAPALUCA ZENDALA TULIPANES CRANTOTAL
PLAYA DEL CARMEN
Atlacholoaya, Ixtapaluca, . Xochitepec,
Plaza LUMRENge), Leio i Morelos Edo Mex CluiEe Ree Morelos
Clima Seco semiseco Seco semiseco thdo Templodo Cdlido subhiumedo quldo
subhumedo subhumedo subhumedo

Viviendas con eficiencia

energética

Mitigacion €O 43.59% 7.7% 38.53% _ 28.54% 34.43% 45.47%
Techo con aislamiento térmico v v v v v
Muros exteriores con aislamiento
térmico v v v 4
Calentador Solar v v’
Muebles de agua ahorradores v v v v v
Calentador de gas eficiente v v v v v v
Ventiladores de techo v v v v
Ventana eficientes v v v
Equipo deshumidificador v v

q 39
En el anexo se muestran calculadoras de ahorro por desarrollo y prototipo



SOSTENIBLIDAD COMVIVE

SOLUCIONES PARA LOGRAR EFICIENCIA ENERGETICA

Ventiladores de techo

Ventilacion con bajo

consumo energético <

"ventilador de techo eficiente
de 43 Waftts"

>

Ventana eficientes

Limita la ganancia de
calor por radiacién a
través de las ventanas

Acristalamiento de control
solar de 4y émm

Equipo deshumidificador

Disminuye los niveles de
humedad en el
ambiente interior

"equipo deshumidificador
eficiente de 23L"

Techo con
aislamiento térmico

Limita la generacion de
calor por conduccion a
través del techo

Losa de vigueta concreto y
bovedilla EPS, capa
compresion 4cm + patin de
=



SOSTENIBLIDAD COMVIVE

SOLUCIONES PARA LOGRAR EFICIENCIA ENERGETICA

A

Muebles de agua
ahorradores
Grifos, WC y regaderas de
bajo consumo de agua.

Calentador solar

Beneficios econdmicos
reduciendo 80% del
consumo de gas. No hay
impacto ambiental
porque se usa energia
solar

"calentador solar
plano de 1.5 - 2.5m2"

Muros de block ceramico

Material con baja huella
de carbono y buenas
cualidades térmicas que
contribuyen a mejorar el
confort térmico al interior
de la vivienda

"block cerdmico
multiperforado de 10 a
12cm”

Calentador de
gas eficiente

Aumenta la eficiencia,
disminuyendo el consumo
y facturacion de gas para

calentamiento de agua

"calentador de gas
instantdneo con eficiencia
térmica del 95%"

Aislamiento térmico en muros
en climas cdlidos y secos

Mejora las cualidades térmicas
del sistema de muro, limitando
la ganancia de calory
mejorando el confort
térmico al interior de la
vivienda

"inyeccién de espuma polimérica"



SOSTENIBLIDAD COMVIVE

COMVIVE planea reforestar 5.3731 hectdreas por dreas afectadas de nuestro Desarrollo en Playa del Carmen Quintana Roo
llamado Zendala

Como compensacion de nuestro desarrollo en
Playa del Carmen denominado Zendala en el
cual se construirdn 420 viviendas en un terreno de
75,827 m2 COMVIVE se propone reforestar una
superficie de 54,015 m2 en donde la autoridad lo
disponga mediante un convenio con La Comision
de dreas naturales protegidas (CONAMP). Esta
medida contribuird en gran parte a mitigar la
perdida de biodiversidad asi como la captura de
carbono
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SALUD Y SEGURIDAD DE LA FUERZA LABORAL

La integridad de toda nuestra fuerza laboral, directa e indirecta es de principal importancia para COMVIVE

Hemos desarrollado nuestra primera Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo, que servird como eje conductor para asegurar
el bienestar fisico y mental de todos nuestros colaboradores. Esta exige el establecimiento de medidas de seguridad para
prevenir accidentes e incidentes en el lugar de trabajo. Prevé la implementacion de capacitaciones, auditorias y el confrol
periddico de incidentes que, a su vez, se traducirdn en indicadores de desempeno. Con esta politica, promovemos una cultura
de prevencion y cuidado, asi como la creacion de espacios seguros de frabagjo.

Invitamos a que nuestros contratistas y proveedores cuiden la salud y seguridad de sus empleados mediante medidas,
protocolos y equipo de proteccion, capacitaciones y el mantenimiento de la infraestructura, equipo y herramientas de trabajo
en optimo estado en todo momento.

« Derechos humanos y estandares laborales

Actualizamos nuestra politica en materia de derechos humanos, en la cual nos comprometemos a respetar los estadndares
reconocidos intfernacionalmente y a promover su proteccion activamente en nuestra industria. Promulgamos los principios
considerados en la Declaracion de la Organizacion Internacional del Trabagjo (OIT) sobre los Principios y Derechos
Fundamentales en el Trabajo y estamos adheridos a los diez principios rectores del Pacto Mundial de Naciones Unidas.
Condenamos y buscamos la eliminacion de toda forma de discriminacion; de la violencia, la intfimidacion, el hostigamiento y el
acoso; el trabajo forzoso y el frabajo infantil. En materia de derechos laborales, garantizamos condiciones de frabagjo justas y
favorables para nuestro personal.
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SALUD Y SEGURIDAD DE LA FUERZA LABORAL

Constituimos un Comité de Responsabilidad Sostenible y Codigo de Conducta que dard seguimiento al

cumplimiento del Manual de Responsabilidad Sostenible y Cédigo de Etica asi como al sistema de sugerencias,
quejas y denuncias mediante el Buzon COMVIVE.

= indice
| . |
1. Mensaje del Director General
2. Cultura COMVIVE
COMVIVE publicé a todos sus 3. Politicas, procedimientos, responsabilidad
colaboradores y proveedores el sostenible y codigo de conducta
“Manual de Responsabilidad 3.1. El Decdlogo de los Diez Principios del Pacto
Sostenible y Coédigo de Mundial de las Naciones Unidas
Conducta” con el objetivo de 3.2. Politicas y procedimientos
impulsar el desarrollo ético y 3.2.1. Cddigo de Conducta
sostenible de su actividad 3.2.2. Politica de Derechos Humanos
empresarial. El Manual incluye 3.2.3. Politica de Diversidad e Inclusion
un Decdlogo de politicas 3.2.4. Politica de Salud y Seguridad
internas derivadas de los Diez 3.2.5. Politica de Cadena de Suministro
Principios del Pacto Mundial 3.2.6. Politica Ambiental
con el objetivo de fortalecer vy 3.2.7. Politica de Anticorrupcion
proteger los derechos humanos, 4, Sistema de sugerencias, quejas y denuncias.

estdndares laborales, el medio
ambiente y la lucha contra la
corrupcion.
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Gestion de la cadena de suminisiro

Congruentes con lo que hacemos y quienes somos internamente, nuestra
estrategia de sostenibilidad se ve reflejada no sélo en nuestros desarrollos,
sino en nuestra operacion inferna y con nuestra gente. Dado que
actualmente, la fuerza Ilaboral de COMVIVE es principalmente
subcontratada, velar por que nuestro ADN de sostenibilidad viva en toda
nuestra cadena de valor es crucial para nosotros.

Conscientes de que nuestra cadena de suministro también genera la
mayor cantidad de emisiones de gases de efecto invernadero desde la
etapa de produccidon de materiales para la construccidon, hasta su
distribucion y desarrollo de actividades, buscamos promover la adopcion
de prdacticas sostenibles en la industria a fravés de nuestros proveedores y
contratistas.

COMVIVE promueve que todos sus contratistas cumplan con las normas
laborales nacionales garantizando que sus obreros tengan todas las
prestaciones laborales por ley como INFONAVIT e IMSS vy capacitacion
para sus frabajadores, y en ciertos proyectos estratégicos COMVIVE
ofrece comedores comunitarios.
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&5 OBJETIV:S sostiiiaLe

COMVIVE alineado a la
agenda 2030 de las
Naciones Unidas

s \w\ 75,}

FUNDACION

Participante del programa
SDG Ambition

Sisevive
Ecocasa

jAhorras v vives bien!

331 viviendas financiadas
con ECOCASA

Al
|

Alianza con ARU para la
generacion del Plan
Estratégico Sostenible en
Pirvadas del Parque

SOMOS

1 DE 1000
EMPRESAS
FIRMANTES

United Nations | 20)
Global Compact | years
Uniting business for a better world

Climate Finance Accelerator

Certificate of achievement

CREANDO . 4N0eY
EQUIPO" COMUNIDADES
SOSTENIBLES

Excellence In Design

E For Greater Efficiencies

COMVIVE EDGE CHAMPION
y 693 ciciendas con
certificacién EDGE Advanced

alphamundi

Capital del Fondo de
impacto Suizo
ALPHAMUNDI por $40 mdp
(us$2 mdd)

NOVACERAMIC

174 viviendas de Privadas
del Parque con
Novaceramic

Miembro del Pacto
Mundial desde junio de
2019

c'N Bl E
MADRID 2019

Participacion en la COP25
de Madrid

Huerto Roma Verde
Resilab Biosocial
Alianza con Huerto Roma

para la creacion de
huertos ecologicos

Participacién en la COP26
en Galsgow




La puesta en marcha de nuestra estrategia de sostenibilidad y el logro de los objetivos que nos hemos planteado implica
grandes esfuerzos que rebasan el alcance de nuestra empresa. Nuestra vision de liderazgo para contribuir activamente a la

transformacion de nuestra industria trasciende a nuestra propia cadena de valor e implica la participacion de multiples
actores. Por ello hemos creado alianzas estratégicas en favor de la sostenibilidad. En la actualidad, COMVIVE ya se adhiere
a marcos infernacionales que certifican y avalan su compromiso con el desarrollo sostenible.

« Hvuerto Roma Verde / La Cuadra (https://huertoromaverde.org/ ) apoya la FCV en el diseno de espacios publicos de
calidad y en el diseno y operacién de programas sociales enmarcados en su paradigma bio-sistémico para el uso del
espacio publico (paradigma que contempla 7 ejes: organizacion social, integracidon ambiental, salud esencial,
habitabilidad sostenible, tecnologia adecuada, economia biosocial y cultura resiliente).

- Alianza para la Regeneracién Urbana (hitps://www.arumx.org/) aporta asesoria estratégica, acompanamiento y
capacitaciones a la FCV para disenar y operar una estrategia en Privadas del Parque que contribuya a la
regeneracion urbana de su zona de influencia. ARU realizé un diagndstico territorial de la zona, acompana la FCV en
el diseno de su estrategia general, en su fortalecimiento institucional y en la procuracion de fondos.

« Participacion en la COP25 y COP24. En 2019 fuimos invitados a la Conferencia de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climdatico (COP25) en Madrid, donde fuvimos la oportunidad de presentar resultados y reiterar el
compromiso de la empresa con la sostenibilidad. Nuevamente asistimos a la Cumbre Climdatica COP26 en Glasgow,
Gran Bretana, que se celebrd en noviembre de 2021, donde presentamos nuestro compromiso climdatico “PLEDGE” y
generamos alianzas interesantes en favor de la Sostenibilidad.
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MADRID 2019 : 3
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COMVIVE fue designada por la Corporacion Financiera Internacional ("IFC"), miembro del Grupo del Banco Mundial,

como "EDGE Champion" en febrero de 2022 por su visidon y compromiso con la construccion de viviendas
energéticamente eficientes y con baja huella de carbono en México

https://edgebuildings.com/project-studies/privadas-del-parque/?lang=es

== BB CIFC

Creating Markets, Creating Opportunities

International ENGLISH ~
Finance Corporation
WORLD BANKGROUP

< Go Back

IFC reconoce a companias latinoamericanas como EDGE Champions
por su compromiso de construir verde

WASHINGTON D.C., Estados Unidos; 3 de febrero de 2022 - IFC ha otorgado el reconocimiento "EDGE
Champion" a 13 empresas en América Latina por comprometerse a descarbonizar su cartera de edificios.

=
Hasta la fecha, estas empresas han certificado 1,6 millones de metros cuadrados de construccién m 7
utilizando la solucién para edificios verdes de |FC, EDGE (Excellence in Design for Greater Efficiencies C O | V e
por sus siglas en inglés).

un mejor estilo de vida
Las empresas son AMG Desarrollos, AshmoreAVENIDA, Bélgica Edificaciones, CANADEVI VM,

COMVIVE, Conaltura, Constructora Capital, FIBRA ECO, FIBRA Macquarie, FIBRA UNO, Grupo IKON,
Plaza Logistica y Prodesa.

Como EDGE Champions, estas empresas se han comprometido a construir de forma sostenible y eficiente
con los recursos naturales, y certificar al menos el 80 % de su cartera con esta certificacién. Junto con
estas nuevas incorporaciones, 21 empresas de la regién ahora se han comprometido a descarbonizar sus

carteras con la solucién de construccion verde de [FC. 40% 0% Sese nta y %

. . P . F— . . . Ahorro de ener |3 Ahorro de agua
"Estas empresas latinoamericanas estan liderando el sector inmobiliario global hacia un camino bajo en . CI nco

carbono’, dijo Vivek Pathak, Director del Departamento de Negocios Climaticos de IFC. "Al SUBSCRIBETODAY = Menos energla incorporada en

los materiales

https://pressroom.ifc.org/all/pages/PressDetail.aspx?ID=26811
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CLIMATE FINANCE ACCELERATOR

El Gobierno del Reino Unido nos otorgé un “Certificado de Logro” por haber completado con éxito el programa
CFA (Climate Finance Acelerator) para levantar capital para compra de nueva tierra

N L
== UK Government

CFA

Climate Finance Accalerator

CERTIFICATE

IDOM

PARTICIPATION

AWARDED TO THE PROJECT

"COMVIVE"

For being part of the 1* Cohort of low-carbon projects and successfully completing the activities of the Climate Finance Accelerator
Programme in Mexico, lasting & months from September 2021 to February 2022

LMmu:xqmd*

j"’:_s. A 4..-,/2':‘.1:‘#5-_.

Federica Chiappe, Mariana Sibva, IDOM

Team Lead of the CFA Global Team Team Lead of the In-country Partner

Junie 323% 3002
T w2 i My CONOETT,
T underdpred, haes thes
CERTIFICATE OF ACHIEVEMENT
Pt e ect
ZOOMAWINE®

Foir succitully completng the actvities of the firg edition of the Dimate Rsance Aceberwion
[CFA) perogramires in Mo, |stieg 6 months from Septosdsr 300 1 1o Febnaary 2022

Thet Clisvate: Fieance Accelerator (CFA] is a technical assistance programmie fursed by International
Chsnate Finam [ICF], 1o ugh the UK gosernment's Department Tor Busingss, Energy, and Industrial
Sratigy (BES]. The main objective of the programme is o improve e Bow of dimate finance in
Masion o BIhEAAE & PeSulion in carban smissions, by improvieg the bankabiivg of specific bw
carton imesiment grojecs, providing them sith trainieg and engagement with Tinanciers; and
criating an enabding ervironment 1o establish a climate finance accelerater process coordinating
linarcial suppdy chain panicpants.

Main coetent studed and skills developed across thi capacity Building aothvities of the programme
WL

& Technical suppon lor B prepars tomn of esedutive projects, thirough indiidual session with
eapeits in the technical, financial and Envieonmiental atpect.

& By blended finamce concepts e Tinamcial strocturing lor clismate e low-carbon projacts.

& Gender eguality and sodal imdusion (GES) appro@ch asseeent on clinate projeas.

& lerpact of chmate charge sitigation actiord: lodal context and methodologies Tor
waluation.

*  Elaboration of key matirial for isvesiors: pinch preseniation, iem shisits, indomative one
pages and Bnarce models

& Developmist of piching skill to ngross projects” communication, highlghting ey apecs
and relevam finamcial gpecili cartions.

#  Advise feom national and international green finance egpaits on finendal sowces and
Approsedees.

Kisd reganch,

e Hioap A st

g rica Chiappa, Fariana Slva Paroces, 1008

Tisaim Lisad ol the CFA Global Team Tz Lead of the N-couniry Patned
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Etica y Gobernanza

COMVIVE se rige por un equipo directivo inclusivo y representativo de la empresa, lo cual
nos permite integrar una vision amplia sobre lo que requiere nuestra gestion ASG vy sobre
las necesidades de nuestros grupos de interés internos y externos. La seleccion de sus
miembros se realiza exclusivamente con criterios de desempeno y experiencia relevante
para la empresa, sin discriminar por motivos de origen, género, estado civil u otros. Nos
abstenemos de elegir candidatos cuya toma de decisiones pueda verse influenciada
por intereses personales, patrimoniales o politicos, para asegurar que actiuen siempre en
beneficio de la compania y de sus grupos de interés.

Entre sus multiples funciones, el equipo directivo se encarga de velar por la éptima
gestion ASG de la empresa. La creacion del Comité de Sostenibilidad es un pilar esencial
para la implementacion de nuestra estrategia de sostenibilidad, la identificacion de
riesgos y oportunidades, la evaluacidon de nuestros logros y la mejora continua de
nuestros esfuerzos en la materia.

El equipo COMVIVE estd compuesto en un 52% por mujeres y de la fuerza de ventas un
74% son mujeres. En las dreas de produccion,

o
48% ﬂ

126

Equipo COMVIVE

& 52%
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Consejo de Administracion

Presidente: Alberto Guillermo Saavedra Olavarrieta
(Accionista)
Miembro: Inigo Orvananos Corcuera
(Director General)
Miembro: Ahtzel Ramirez Jaime
(Director de Finanzas)
Miembro: Jorge Stoopen Menéndez
(Director de Operaciones)
Miembro: Rubén Cors Gil

(Director de Estrategia y Sostenibilidad)

Miembro independiente:

Manuel Weinberg Lépez

Miembro independiente:

Orlando Loera Herndndez

Miembro independiente:

Luis Alfonso Garcia Alcocer

Secretario (no miembro):

Bernardo Aguado Ortiz

Prosecretario (no miembro):

Oscar Honorato Velasco Gress
(Director Juridico)

Comisario (no miembro):

Roberto Velasco Gomez
(Socio de Deloitte)

El Consejo de Administracion de COMVIVE se encuentra
conformado 7 miembros de los cuales 3 son independientes

COMVIVE cuenta con altos estdndares de gobierno corporativo. El Consejo de
Administracion conformado por 8 miembros, incluye tres consejeros
independientes de reconocida reputacion y experiencia empresarial,
apoyado por los siguientes no miembros del consejo: un secretario, un
prosecretario y un comisario. La compania estd en proceso de infegrar mayor
diversidad en su Consejo. Desde el 2017, la empresa ha sido auditada por
Deloitte, reportando los estados financieros bajo Normas Internacionales de
Informacién Financiera (IFRS por sus siglas en inglés).

Estado de
México

Comité de
Direccién

Director de

Operaciones

Comité de
Sostenibilidad

Director de
Administracion y B

Finanzas Comité de

Director
General

Consejo de

. .y Morelos
Administracion

Planeacisn y
Fondeo

Director de
Sostenibilidad

y Estrategia Comité Nuevos

. Quintana Roo
Negocios

Comité de
Auditoria y
Practicas
Societarias

Director de Unidad de Negocio

Director
Juridico

Comité de

. Puebla
Operaciones

COMVIVE estad conformada por un equipo directivo de socios con amplio
conocimiento en el sector vivienda, contando con un promedio 20 anos de
experiencia en la promocion de vivienda y desarrollo urbano el cual se
organiza de la siguiente manera:
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Comité de Sostenibilidad

En 2020 COMVIVE cred el Comité de Sostenibilidad
y en 2022 actualizdé su funcidon como el érgano
interno que tiene el mandato de coordinar y velar
por el cumplimiento de los objetivos y metas en los
ejes ambiental, social y de gobierno corporativo
(ASG) de la compania. En este comité recae la
toma de decisiones en el diseno y supervision de la
estrategia de sostenibilidad, las inversiones de la
empresa, el proceso de seleccion y evaluacion de
proyectos, la fransparencia de la comunicacion
externa y en la gestion de riesgos y oportunidades
ligados a la sostenibilidad.

El Comité de Sostenibilidad estd conformado por
miembros del equipo directivo de COMVIVE vy
asesores externos con amplia experiencia en
eficiencia energética y planeacion urbana. Cada
miembro tiene funciones especificas relacionadas
a la gestion ASG. El comité estd conformado por
las siguientes personas:

Nombre Puesto

iRigo Orvananos Corcuera

Director General

Rubén Cors Gil

Director de Estrategia y Sostenibilidad

Ahtzel Ramirez Jaime

Director de Administracion y Finanzas

Oscar Velasco Gress

Director Juridico

Jorge Stoopen Menéndez

Director de Operaciones

Edgardo Ireta Silva

Director de Tramitologia y Gestidon

Rodrigo Guzmdn Menéndez

Gerente de Estrategia

Claudia Castillo Aguilar

Asesor en Eficiencia Energética

Louise David

Asesor en Planeaciéon Urbana

Elio Castillo Ibarra

Director de Fundacidon Comunidad Verde
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RESUMEN DEL ANALISIS DE LOS PROYECTOS COMVIVE
Zonas de Consolidacion Urbana

Conclusion de andlisis COMVIVE

Coordenadas geogrdficas UTM: Latitud: 19°50'21.90"N, Longitud: 99° 4'45.79"O
Coordenadas geogrdaficas GPS: 19.839416666666665, -99.0793861111111

Privadas del Parque, Zumpango, Edo. Mex
« Zona Semiconsolidada
* Movilidad Alta

PRINVADAS DEIL

PARQUE

Cumplimiento de
Reglas de Cardcter
General

CUARTA

Analisis COMVIVE ZCU o Zona de Consolidacion Urbana

Cercania de
Equipamiento Nota

Equipamiento (Herramienta INEGI/Espacio y datos de México)
https://www.inegi.org.mx/app/mapa/espacioydatos/default.aspx
km

a) Escuela Primaria Primaria Enrique C. Rebsabem

b) Escuela Secundaria Secundaria oficial No. 0989 Netzahualcoyofl

c) Establecimiento de salud Centro Comunitario, La Trinidad

Tienda de abarrotes y nieves “Mis Peques”
GYM Sport

Paseo Bicentenario

d) Centros de abasto
e) Espacios recreativo

Via Primaria

Criterio de cumplimiento con opciones de movilidad
adecuada.

Destinos Modo de Tiempo mdximo de
transporte fraslado
(a,b,c,d, e) Caminata 30 minutos
(a,b,c,d e) Bicicleta 20 minutos
(a,b,c,d e) Transporte puUblico 45 minutos
(a,b,c,d eyf) Transporte publico 45 minutos

o MOVILIDAD
Cumplimiento de Reglas ALTA

de Cardacter General Cumple con

DECIMA OCTAVA | cadauno de los

cinco destinos

Andalisis

COMVIVE

Distancias tomadas desde un punto central del poligono de la UN
(Herramienta Google Maps)

Caminata Bicicleta Trggks)rﬁg(r;re
10 min 6 min 6 min*
18 min 6 min 6 min*
5 min 2 min 2 min*
9 min 3 min 4 min*
17 min S min 12 min*

*El tiempo fue analizado con un recorrido en auto al no existir transporte
publico directo 58
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RESUMEN DEL ANALISIS DE LOS PROYECTOS COMVIVE
Zonas de Consolidacion Urbana

Criterio de cumplimiento con opciones de movilidad

s 7 ge o adecuada.
Conclusion de analisis COMVIVE : | -
Coordenadas geogrdficas UTM: Latitud: 21°10'50.81"N, Longitud: 86°52'58.35"'0 Destinos Modo de fransporfe | Tiempo maximo de

Coordenadas geogrdficas GPS: 21.180780555555557, -86.882875 fraslado
. , . (a,b,c,d, e) Caminata 30 minutos
Vista Alegre,Cancun, Quintana Roo — :
. Zona Consolidada (a,b,c,d, e) Bicicleta 20 minutos
« Movilidad Alta (a,b,c,d, e) Transporte publico 45 minutos
(a,b,c,d eyf) Transporte publico 45 minutos

Cumplimiento de

Cumplimiento de MOVILIDAD ALTA

Reglas de Cardcter ICU o Zona de Consolidacion Urbana Andlisis Reglas de Cardcter com
Zys_s ple con cada
Analisis COMVIVE General ConSO"deq COMVIVE : General U G |(?S Sines
CUARTA DECIMA OCTAVA destinos
Cercania de Distancias tomadas desde un punto central del poligono de la UN
Equipamiento (Herramienta Google Maps)
Concepto Nota
2.5 km Caminata Bicicleta Trorjspor’re
publico
Escuela Primaria Primaria General Jaime Sabines 6 min 1 min 5 min*
Escuela Secundaria Secundaria General juan de la Barrera 24 min 6 min S5 min*
Establecimiento de salud Centro Médico CEDIGYM 22 min 8 min 7 min*
Cenftros de abasto OXXO Marabu 12 min 4 min 7 min*
Espacios recreativo Centro de Funcionales ejercicios 18 min 15 min S min*

Via Primaria Av.Chac Mool

*El tiempo fue analizado con un recorrido en auto al no existir transporte publico directo
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RESUMEN DEL ANALISIS DE LOS PROYECTOS COMVIVE
Zonas de Consolidacion Urbana

Criterio de cumplimiento con opciones de movilidad

Conclusion de analisis COMVIVE adecuada.

Coordenadas geogrdficas UTM: Latitud: 20°41'15.98"N, Longitud: 87° 4'37.94"O Destinos Modo de transporte | Tiempo mdximo de
Coordenadas geogrdficas GPS: 20.687772222222222, -87.07720555555555 traslado

Zendalaq, Playa del Carmen, Quintana Roo (@.b,c.d e Caminafa 30 minutos

: - Zona en proceso de consolidacion y (a.b, c,d e Bicicleta 20 minutos

e L Zona de evaluacién con vivienda (a.b,c, d e Transporte publico 45 minutos
* Movilidad Alta (a,b,c,d, eyf) Transporte publico 45 minutos

RESD

Cumplimiento de . ., Cumplimiento de MOVILIDAD ALTA
_ Reglas de ZCU o Zona de Consolidacion Urbana Andilisis Reglas de Cardcter Cumple con cada
Analisis COMVIVE Cardcter General . G | >
Consolidada COMVIVE ’ enera uno de los cinco
CUARTA DECIMA OCTAVA destinos
Cercania de Nota Distancias tomadas desde un punto central del poligono de la UN
Equipamiento (Herramienta INEGI/Espacio y datos de (Herramienta Google Maps)
Concepto México)
25 https://www.inegi.org.mx/app/mapa/espacioyda Caminata Bicicleta Tropspor’re
tos/default.aspx publico
a) Escuela Primaria Primaria General colegio F. Herbart 24 min 6 min 4 min*
b) Escuela Secundaria Secundaria Técnica José Gonzdlez Zapata x 33 min 92 min 6 min*
c) Establecimiento de salud Laboratorio de andilisis clinico con consultorio x 34 min 92 min 7 min*
d) Cenfros de abasto Tienda de abarrotes “Tres Reyes” 28 min 7 min 7 min*
e) Espacios recreativo Unidad deportiva Riviera Maya x 35 min 6 min 5 min*
Via Primaria Av. Universidad
60
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RESUMEN DEL ANALISIS DE LOS PROYECTOS COMVIVE
Zonas de Consolidacion Urbana

Criterio de cumplimiento con opciones de movilidad

Conclusion de anadlisis COMVIVE adecuada.

Coordenadas geogrdficas UTM: Latitud:18°47'39.11"N, Longitud: 99°12'27.73"O Destinos Modo de Tiempo mdximo de
Coordenadas geogrdficas GPS: 18.794197222222223, -99.20770277777778 fransporte fraslado

cumsre oile

TULIPANES (a,b,c,d e) Caminata 30 minutos
Cumbre de Tulipanes, Xochitepec, Morelos (@b, ¢ d,e) Bicicleta 20 minutos
* Lona en proceso de consolidacion (a,b.c,d, e) Transporte publico 45 minutos
* Movilidad Alta (a,b,c,d eyf) Transporte publico 45 minutos

Cumplimiento de MOVILIDAD ALTA

Cumplimiento de

’ Reglas de Cardcter ICU o Zona de Consolidacion Urbana “I Reglas de Cardcter
Andlisis COMVIVE General . Andlisis eiesy | Cumple con cada
Consolidada COMVIVE ’ enera uno de los cinco
CUARTA DECIMA OCTAVA destinos
Cercania de Nota Distancias tomadas desde un punto central del poligono de la UN
c t Equipamiento (Herramienta INEGI/Espacio y datos de México) (ubicado de forma manual)
oncepio https://www.inegi.org.mx/app/mapa/espacioydatos/default. Tronspor're
m Caminata Bicicleta olblico
a) Escuela Primaria Primaria Chiconcuac 25 min 7 min 24 min
b) Escuela Secundaria Telesecundaria Ignacio Ramirez 25 min 7 min 24 min
c) Establecimiento de salud Centro de Salud rural Tezoyuca 22 min 4 min 15 min
d) Cenfros de abasto Tienda de abarrotes El Secreto 7 min 2 min 6 min
e) Espacios recreativo Balneario Nuevo san ramon 12 min 4 min 6 min

Via Primaria Carretera a Aeropuerto de Cuernavaca

*El tiempo fue analizado con un recorrido en auto al no existir transporte
publico directo



https://www.inegi.org.mx/app/mapa/espacioydatos/default.aspx

CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

PRIVADAS DEL PARQUE ZUMPANGO .
% SISEVIVE/ECOCASA FINANCIADAS POR NAMA-CON CERTIFICACION EDGE

PRIMADAS DEL

PARQLT : : & Excollcnce InDusion
Sisevive Dy oot P
{ Ecocasa my = E§§ g e

iAhorras y vives bien! FACILITY

CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO Prototipo Chapultepec
Prototipo Alameda Alameda Marquesa Chapultepec  Chapultepec 4N W 3

' Energia  Ahorro en consumo de Energia | kWh/mes 0.1059 0.1105 0.1059 0.1059

Reduccién de emisiones kg 0.0485 0.0506 0.0485 0.0485

CO2/mes

Reduccién en costo mensual $/mes 0.1078 0.1124 0.1078 0.1078

Reduccién en costo anual $/ano 1.29 1.35 1.29 1.29

Ahorro en consumo de Agua L/mes 2,067.20 2,067.20 2,067.20 2,067.20

Reduccién en costo mensual $/mes 20.73 20.73 20.73 20.73

Reduccién en costo anual $/ano 248.81 248.81 248.81 248.81

Ahorro en consumo de Gas L/mes 31.5327 29.2149 29.4307 28.7121

Reduccién de emisiones kg 43.2351 44.6319 44,9615 43.8637

CO2/mes

Reduccién en costo mensual $/mes 384.6986 356.4219 359.0540 350.2872

Reduccién en costo anual $/afo 4,616.38 4,277.06 4,308.65 4,203.45

Reduccion de emisiones kg CO2/mes 43.28 44.68 45.01 43.91

TOTAL  Reduccion en costo 405.54 377.27 379.90 371.13
mensual $/mes
62
Reduccién en costo anual $/aino 4,866.48 5,527.22 4,558.75 4,453.55




CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

PRIVADAS DEL PARQUE ZUMPANGO
% SISEVIVE/ECOCASA

PRIMADAS DEL

PARALL

Sisevive
Ecocasa
Prototipo Chapultepcec 3N

o

Alameda Marguesa Chapultepec
Ahorro en consumo de Energia kWh/mes 0.07 0.07 0.10
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 0.03 0.03 0.04
Reduccién en costo mensual $/mes 0.07 0.07 0.10
Reduccién en costo anual $/afo 0.86 0.90 1.29
Ahorro en consumo de Agua L/mes 2,067.20 2,067.20 2,067.20
Reduccién en costo mensual $/mes 20.73 20.73 20.73 i
Reduccién en costo anual $/afo 248.81 248.81 248.81 S
Ahorro en consumo de Gas L/mes 5.16 5.04 5.19
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 7.88 7.70 7.93
Reduccién en costo mensual $/mes 62.99 61.49 63.35
Reduccién en costo anual $/ano 755.96 737.95 760.21
Reduccion de emisiones | kg CO2/mes 7.92 | 7.73 ‘ 7.98
TOTAL | Reduccidén en costo mensual $/mes | 83.80 | 82.30 | 84.19
Reduccidn en costo anual $/ano ‘ 1,005.63 | 987.66 | 1,010.32
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CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

. EL ARROYO MORELOS
CERTIFICACION SISEVIVE/ECOCASA FINANCIADAS POR NAMA

ARROYO

uuuuuuuuuuu

o
YEsE MearmA

as s e FACILITY

CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

Prototipo 4N

Prototipo 2N
Prototipo 2N Prototipo 4N
Energia Ahorro en consumo de Energia kWh/mes 164.6736 144.5394
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 75.4205 66.1990
Reduccién en costo mensual $/mes 167.5554 147.0688
Reduccidén en costo anual $/afo 2,010.6647 1,764.8258
Agua Ahorro en consumo de Agua L/mes 2,067.20 2,067.20
Reduccidén en costo mensual $/mes 20.73 20.73
Reduccién en costo anual $/afo 248.81 248.81
Gas Ahorro en consumo de Gas L/mes 28.8427 38.2863
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 6.5473 8.6910
Reduccidén en costo mensual $/mes 46.3711 61.5538
Reduccién en costo anual $/afo 556.4535 738.6459
allb
Reduccion de emisiones kg CO2/mes 81.97 74.89
TOTAL Reduccién en costo mensual $/mes 234.66 229.36
Reduccién en costo anual $/ano 2,815.93 2,752.28




CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

ARBOLADA IXTAPALUCA

q ¢ ,
(:&"ﬂﬁu CERTIFICACION SISEVIVE/ECOCASA FINANCIADAS POR NAMA

|
Arbolada

IXTAPALUCA

o
FESS NeamA
= ersy s e FACILITY

CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

Energia  Ahorro en consumo de Energia kWh/mes .7587
Reduccion de emisiones kg CO2/mes 3475
Reduccién en costo mensual $/mes 7720
Reduccién en costo anual $/ano 9.26
Agua Ahorro en consumo de Agua L/mes 2,067.20
Reduccién en costo mensual $/mes 20.73
0 Reduccién en costo anual $/afo 24881
Ahorro en consumo de Gas L/mes 21.40
Reduccidn de emisiones kg CO2/mes 32.69
Reduccion en costo mensual $/mes 261.06 ! , {
Reduccién en costo anual $/afo 3,132.72 e PRSP T
Reduccion de emisiones | kg CO2/mes | 33.04
TOTAL Reduccién en costo mensual | $/mes ‘ 282.57
Reduccién en costo anual | $/ano ‘ 3,390.79
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CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

) 4 VISTA ALEGRE Y ZENDALA RESIDENCIAL SZANCI]N .,
nggg; SISEVIVE/ECOCASA CON CERTIFICACION EDGE ZENOAL
Aedidencial RESOENCIAL CANCON

o I Dy |m

ﬁ %1sev1ve e R
cocasa E,‘ge I—l.mﬁm

CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

Kuxtal LUUM A LUUM B
Ahorro en consumo de Energia kWh/mes 229.2019 269.4914 267.9633
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 104.9745 123.4270 122.7272
Reduccién en costo mensual $/mes 628.95 802.75 798.20
Reduccién en costo anual $/ano 7,547 45 9,632.97 9,578.35
Ahorro en consumo de Agua L/mes 2,067.20 2,067.20 2,067.20
Reduccién en costo mensual $/mes 46.5120 46.5120 46.5120
Reduccién en costo anual $/ano 558.14 558.14 558.14
Ahorro en consumo de Gas L/mes 31.8916 31.8172 31.6535
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 7.2394 7.2225 7.1853
Reduccién en costo mensual $/mes 53.38 53.26 52.99
Reduccién en costo anual $/ano 640.62 639.12 635.84
Reduccién de emisiones | kg CO2/mes 112.21 | 130.65 | 129.91
TOTAL Reduccidn en costo mensual $/mes | 728.85 | 902.52 ‘ 897.69
Reducciodn en costo anual | $/aho | 8,746.21 10,830.24 | 10,772.33
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CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

CUMBRE TULIPANES MORELOS

cumere il

TULIPANES SISEVIVE/ECOCASA CON CERTIFICACION EDGE

Sisevive ‘J ol
§| Ecocasa  [E e g e N4 MA

ey vives blent FACILITY

CALCULADORAS DE AHORRO POR PROTOTIPO

Primavera
Energia Ahorro en consumo de Energia kWh/mes 277.0263
Reduccion de emisiones kg CO2/mes 126.8781
Reduccién en costo mensual $/mes 281.8743
Reduccién en costo anual $/afo 3,382.4914
Ahorro en consumo de Agua L/mes 22,067.20
Reduccién en costo mensual $/mes 20.73
Reduccién en costo anual $/aRo 248.81
Gas Ahorro en consumo de Gas L/mes 36.9642
Reduccién de emisiones kg CO2/mes 8.3909
0 Reduccién en costo mensual $/mes 59.4283
Reduccién en costo anual $/ano 713.1400
Reduccion de emisiones kg CO2/mes 135.27
TOTAL Reduccién en costo mensual $/mes 362.04
Reduccién en costo anual $/ano 4,434.44
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